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TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n2 021/2025

Inexigibilidade de Licitagdo n? 014/2025

1, OBIETO

1.1. Contratacdo de empresa, por inexigibilidade de licitagdo, para a participagdo de
04 {quatro) Vereadores da Camara Municipal de Dona Euzébia no 6452 Curso de Capacitagao
para Vereadores, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios Municipais, Gestores, Assessores e
Servidores PUblicos, com o tema “ Organizacdo Legislativa e Concurso Publico: Regimento
Interno da Camara e Planejamento do Provimento de Cargos” , promovido pelo Instituto
Global de Administrac3o Publica, no periodo de 30/09/2025 a 03/10/2025, na cidade de Belo
Horizonte/MG, formato presencial, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021.

1.2. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados COMO servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, na forma do art. 69, inc. XVIll da
Lei n® 14.133/21, especialmente o previsto na alinea “f” do referido inciso.

1.3. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Prego
Global e terd vigéncia da data da emissdo do empenho até a data final de realizagao do evento
e seus desdobramentos.

1.4. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

2.1. O 6452 Curso de Capacitacdo para Vereadores, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios
Municipais, Gestores, Assessores e Servidores Publicos, com o tema “ Organizacao Legislativa
e Concurso Pablico : Regimento Interno da Camara e Planejamento do Provimento de Cargos”,
promovido pelo Instituto Global de Administragdo Publica, no periodo de 30/09/2025 a
03/10/2025, na cidade de Belo Horizonte/MG, formato presencial, terd o seguinte cronograma
de execucao:

- 30/09/25: credenciamento e entrega de materiais.
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- 01/10/25: Médulo I - LOA- Fundamentos Juridicos e Estruturantes do Regimento
Interno no Ambito Legislativo Municipal ; Natureza Juridica e Eficacia Interna Corporis
das Normas Regimentais; Aplicagdo Subsididria do Codigo Penal e do Cédigo de
Processo Civil no Processo Legislativo; Autonomia Normativa do Poder Legislativo

Municipal: Limites e Alcance da Liberdade Regulamentar

- 02/10/25: Médulo 1l - Conformidade Constitucional e Simetria Federativa na
Estrutura Regimental Local;, Atribuicdes do Poder Judicidric Frente as Normas
Regimentais; Limites da Intervenc¢do Judicial; Aspectos Sensiveis em Reformas do
Regimento Interno ; Pontos Criticos e Recomendagdes Técnicas; Competéncia
Regimental para Fixacdo dos Subsidios dos Agentes Politicos; Mandatos da Mesa
Diretora; Dura¢do , Reeleicao e Aspectos da Constitucionalidade

- 03/10/25: Médulo Il - Regulagdo de Impedimentos e Incompatibilidade no Exercicio
do Mandato Legislativo; Procedimentos e Fundamentos para Declaragdo de Perda de
Mandato Parlamentar; Planejamento Legal e Administrativo para Realizagio de
Concurso Publico no Legislativo; Riscos e Irregularidades Comuns em Concursos
Publicos ; Prevengdo e Boas Praticas; Limites Legais de Gastos com Pessoal e a
Necessidade de Previsdc Orgamentdria Prévia; Dispositivos Especificos Locais e
Harmonizagdo com o Ordenamento Juridico Nacional,

2.2. Os assuntos serao explanados pelo palestrante Dr. Eder Lima Palma: Advogado,
Graduado em Direito pela Unisepe, Faculdade de S3o Lourengo/MG; Pds-graduado em Direito
Administrativo pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais {(PUC-Minas); Pds-
graduado em Direito Eleitoral com capacitagao para o Ensino no Magistério Superior e Ps-
Graduado em Planejamento e Orgcamento Publico. Coordenador Académice da Empresa
Génesis Capacitacdo em Gestdo publica e Instituto Global de Administragdo Publica.
Palestrante com mais de 500 cursos ministrados na area de Administragdo Publica.

2.3. Indica-se a contratacdo por Inexigibilidade de Licitagao, na hipotese prevista no inc.

Il do art. 74 da Lei n? 14.133/21.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A Cdmara Municipal de Dona Euzéhia tradicionalmente investe na capacitagdo de

seus vereadores e servidores para melhor atender as demandas da populacdo do municipio,
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notadamente no seu dmbito de atuacdo, o Poder Legislativo. Neste contexto, destaca-se o
curso “ Organizagdo Legislativa e Concurso Publico : Regimento Interno da Camara e
Planejamento do Provimento de Cargos”, cujo conteddo é de grande relevancia para a atuacdo
parlamentar, pois o Regimento Interno é a base da estruturg e funcionamento da Camara,
estabelece normas para a organizagdo, o processo legislativo e a administracdo. O Regimento
influencia o planejamento do provimento de cargos, detalhando como as necessidades de
pessoal e as fungdes definidas no regimento se traduzem na criagdo de vagas, nos requisitos e
na realizagdo de concursos publicos para preenché-ias.

3.2.E de extrema importancia o aperfeicoamento no estudo do Regimento Interno pois
é um conjunto de normas e principios gue regulam as fungbes legislativas, administrativas e
fiscalizadoras de uma casa legislativa, como a Camara Municipal ou a Cdmara dos Deputados.

3.3. A escotha das entidades promotoras dos treinamentos se di em razdo de sua
notoriedade e qualidade de conteldo, materiais e corpo docente, bem como os temas,
agendas e locais de realizagio sdo definidos conforme a disponibilidade de datas e
necessidades desta Casa Legislativa e dos seus parlamentares.

3.4. Foram designados para comparecer ao curso os vereadores: Domiciano de Fatima

Ribeiro Pinto, Gilmar Anténio Gonzaga, Paulo Cezar Vieira da Rocha e Saul José dos Santos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Requisitos Legais

4.1. O presente processo de contratacdo deve observar a Constituicdo Federal e a Lei
ne 14.133/2021.
Requisitos Temporais

4.2. Os prazos para execugao dos servicos s30 os previstos nas cldusulas 1.3 e 2.1 deste
Termo de Referéncia, sob pena de aplicagio das respectivas sangdes por descumprimento.
Requisitos de Sustentabilidade

4.3. Atendendo ao disposto na Lei Federal n? 14.133/2021 (art. 59, art. 11inc. IV, e art.
144), esta é uma licitagdo que estimula praticas de sustentabilidade, devendo o
licitante/fornecedor possuir compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade
Ambiental, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2? 01/2010.

Subcontratagio:
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4.4. Nao sera admitida a subcontratacio do objeto.
Garantia da Proposta e Garantia de Execucdo:
4.5. Ndo sera exigida garantia de proposta e garantia de execucio para esta contratacdao

devido ao valor e natureza do objeto.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigdes da prestagdo dos servigos

5.1. Os servigos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo-continuados,
sem utilizacdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, e enquadram-se nos
pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execucdo indireta é
vedada.

5.2. A Contratada devera executar o servigo contratado utilizando-se dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios 3 perfeita execugdo contratual,
conforme todas as especificagdes dispostas neste Termo de Referéncia e documentacdo
capeada junto a proposta, devidamente anexada aos autos do presente Processo
Administrativo.

5.3. Os servigos serdo executados pela Contratada no Hotel Financial, localizado na
Avenida Afonso Pena, 571, Praca Sete, Centro, Belo Horizonte/MG.

5.4. O prazo de entrega/execucdo dos servicos € o previsto nos itens 1.1, 1.3 e 2.1

deste Termo de Referéncia.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Proporcionar todas as condicdes para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinacdes do Contrato, da proposta e, especialmente, deste
Termo de Referéncia.

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacSes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e termos de sua proposta.

6.3.Exercer o acompanhamento e a fiscalizaco dos Servigos.

6.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes no curso da

execugdo de servicos, fixando prazo para a sua correcao.
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6.5. Pagar a contratada o valor resultante da prestaco do servi¢o, na forma do contrato.
6.6. Zelar para que durante a Vigéncia da contratacio sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacGes assumidas pela contratada, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao

exigidas no processo de inexigibilidade.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua

proposta, com os recursos necessarios ao perfeitc cumprimento das cldusulas contratuais.

7.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
€m parte os servicos efetuados em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc3o, a critério da contratante.

7.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela a¢do ou omissio de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao Poder Legislativo Municipal ou a terceiros.

7.4. Responsabilizar-se por todas as obriga¢bes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere
responsabilidade 3 Camara Municipal de Dona Euzébia.

7.5. Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servicos.

7.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condices de habilitacio e qualificagdo exigidas na licitagdo.

7.7. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum

dos eventos previstos no art. 124 da Lei n? 14.133/2021.

8. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO
8.1. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da

produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade

efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
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previstos na Lei n? 14,133/2021.

8.2. A conformidade do servico a ser realizado deverd ser verificada juntamentecom
o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificacbes tecnicas.

8.3. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme disposto na Lein? 14.133/2021.

8.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sanges administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto na Lei n2 14.133/2021.

8.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razio do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acBes relacionadas a Gestio do

Contrato.

9. DO PAGAMENTO E VALOR ESTIMADO
9.1. O pagamento sera efetuado por meio de boleto ou ordem bancéria emitida por

processamento eletrénico, a crédito da beneficidria, em conta bancdria a ser
indicada pela contratada, em até 02 (dois) dias Uteis contados da emissio da
respectivaNota Fiscal, devidamente conferida e aprovada pela Contratante.
9.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia
conferéncia pela Contratante.
9.1.2. As Notas Fiscais, ou documentos que a acompanharem
para fins de pagamento, que apresentarem incorrecdes serdo devolvidos
a Contratada e o praio para 0 pagamento passara a ser de até 10 (dez)
dias, contados da data da reapresentacio dos documentos considerados

validos pela Contratante.
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9.1.3. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios
completos da Contratada, sob pena de ndo realizagdo do pagamento até
a informagdo dos mesmos, de obrigagdo da Contratada.
9.2. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a Contratada devera
apresentar, junto a nota fiscal de produtos/servigos, a seguinte documentac3o:
9.2.1. Documentos comprobatérios da regularidade fiscal e
regularidade trabalhista;
9.2.2. Relatério de Prestacio de Servigos, devidamente
atestado e aprovado pela Contratante, na hipdtese de n3o ser possivel a

Comprovacgao da execucdo dos servigos por outras formas.

9.3. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar N2 116/2003, e legislagdo municipal aplicavel.

9.4. Evedado a Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes
do contrato.

9.5. O valor total estimado desta Contratagdo, para as 04 (quatro) inscrigges, é
de RS 3.960,00 (trés mil, novecentos e sessenta reais), em parcela tnica.

9.6. No valor da proposta ja estdao previstos todos os encargos tributarios e

previdencidrios, de responsabilidade exclusiva da contratada.

10. SANGCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. O atraso e a inexecugdo parcial ou total do contrato caracterizam

descumprimento das obriga¢Bes assumidas e permitem a aplicagdo das seguintes sanc¢des
pelo Contratante:
10.1.1. Adverténcia por escrito.
10.1.2. Multa, nos seguintes termos:
10.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o
trigésimo dia de atraso, sobre o valor do servigo ndo realizado.
10.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do servigo ndo
realizado, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega
de servico incompleto, ou, ainda, fora das especificagbes

contratadas.
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10.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Cdmara Municipal de Dona Euzébia, por
até 2 (dois)anos.

10.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com
a Administracdo Publica, no prazo minimo de 2 (dois) anos, conforme
disposto nalei n? 14.133/2021.

10.2. A sancgdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sangdes
previstas.
10.3. A multa serd descontada de pagamentos eventualmente devidos a

Contratada.

11. CRITERIOS DE HABILITACAO DO EXECUTOR DOS SERVICOS
11.1. Para fins de contratacdo, deverd a Contratada comprovar os seguintes

requisitos de habilitagdo.
11.2. Habilitagdo Juridica:

11.2.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores.

11.2.2. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de
todas as alteracdes ou da consolidagao respectiva.

11.3. Regularidades Fiscal e Trabalhista:
11.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

11.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentagio de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria daReceita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e 3 Divida Ativa da Uni3o (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do
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Tempo de Servigo (FGTS).

11.3.4.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei ne 5.452, de
12 de maio de 1943;

11.3.5. Prova de inscricio no cadastro de contribuintes
municipal, relativo ao domicilio ou sede do contratado.

11.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do contratado.

11.3.7. Caso a contratada seja considerada isenta de tributos
relacionados ao objeto, devers comprovar tal condicdo mediante a
apresentagdo de declara¢io emitida pela correspondente Fazenda do

domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.4. Qualificagdo Técnica:
11.4.1.  Comprovagdo de aptidio para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e

prazos com o objeto da contratacio.
12. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO E ESCOLHA DO CONTRATADO

12.1. Os valores cobrados s3o condizentes com a quantidade e complexidade dos
servigos que serdo ofertados, bem como os precos praticados e divulgados pela Contratada
aos demais 6rgdos da Administracio Publica. Salienta-se que a Contratada detém notéria
expertise na capacitagdo de agentes publicos e o servico de treinamento & intelectual, ndo
passivel, portanto, de definicio, comparacdo e julgamento objetivo, sendo o objeto de

natureza técnica e singular.

13. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes dessa contratagdo correrdo por conta de recursos

especificos consignados no Orgamento da Camara Municipal de Dona Euzébia, atendida pela
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seguinte dotagdo:

01.031.001.2.0002 GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.39 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Mais informagGes sobre a presente contratagao podem ser solicitadas pelo e-

mail: cmde@outlook.com

Dona Euzébia, 25 de setembro de 2025.

oo o do Vongimunle
S6nia Maria do Nascimento
Assessora Parlamentar/Agente de Contratacio




